
MEMORANDO 

PARA:  Todos los Empleados de Franquicias 

DE:  California Alliance of Family Owned Businesses 

ASUNTO: Envío de Videos a [INSERTAR NOMBRE DE LA CAMPAÑA] 

California Alliance of Family Owned Business (“CAFOB”) está recolectando videos de empleados de franquicias que 
destaquen su ambiente de trabajo. 

Como empleado de un restaurante de franquicia, tiene la oportunidad de enviar una grabación de video a CAFOB en la que 
comparta sus experiencias laborales. Las imágenes de video que envíe pueden ser utilizadas en medios producidos y distribuidos 
por CAFOB. 

La participación en este proyecto de video mediante el envío de su propio video a CAFOB es totalmente voluntaria. No hay 
obligación para ninguno de ustedes de participar de ninguna manera. Su trabajo no se verá afectado por su participación o no. 
Además, independientemente de su decisión, no habrá ningún perjuicio ni beneficio para usted. Si participa, no obtendrá ninguna 
recompensa ni beneficio de su compañía empleadora. Si no participa, no será penalizado ni discriminado de ninguna manera por 
su compañía empleadora. 

Cualquier participación en este proyecto de video es totalmente voluntaria y no forma parte de sus responsabilidades 
laborales. No se le pagará, ni tendrá derecho a ningún salario ni compensación por el tiempo dedicado a participar en el proyecto 
de video (incluido hablar con el equipo de producción de videos, ser grabado por el equipo de producción de videos, planificar y/o 
preparar su propio video, filmar su propio video y enviar su propio video). No es necesario que informe a nadie si decide no 
participar. 

Una vez más, la decisión de participar o no es exclusivamente suya. 

RECONOCIMIENTO Y CONSENTIMIENTO 

PARA GRABAR VIDEOS 

CAFOB planea hacer y distribuir videos que destaquen a sus empleados de franquicias y su ambiente de trabajo. Para apoyar 
este esfuerzo, usted entiende que CAFOB recopilará grabaciones de video enviadas voluntariamente por los empleados para 
incluirlas en diversos medios que serán preparados y distribuidos por CAFOB. Al ingresar a este sitio y enviar videos y otras 
imágenes, usted por el presente concede permiso a CAFOB para utilizar los videos e imágenes en los medios de comunicación que 
produzca y distribuya. También concede a CAFOB el derecho a su imagen, retrato y sonido de su voz tal como se grabe en foto o 
cinta de video sin pago ni ninguna otra contraprestación. También entiende y acepta que cualquier material de video que envíe y 
su imagen, video y respuestas a las preguntas que se le hagan pasarán a ser propiedad de CAFOB, y no se le devolverán ni se le 
distribuirán de ninguna otra manera. 

Al hacer clic en la casilla del acuerdo e ingresar a este sitio, entiende que este permiso significa que las grabaciones 
fotográficas o de video de usted pueden mostrarse electrónicamente a través de Internet o en un ambiente público. 

No existe límite de tiempo en la validez de este Reconocimiento y Consentimiento, ni existe ninguna limitación geográfica 
sobre dónde se pueden distribuir estos materiales. 

Usted reconoce y entiende que: 

● La participación en cualquier grabación de video por parte de la Compañía y/o un tercero que actúe en nombre de la 
Compañía es completamente voluntaria; 

● La decisión de preparar y enviar un video para su uso en un video de CAFOB es completamente voluntaria; 
● Ningún miembro del equipo de gerencia o de supervisión de la Compañía, ni ninguna persona que actúe en nombre de la 

Compañía, lo ha presionado, forzado o coaccionado para que participe en ninguna grabación de video, ya sea por parte 
de la Compañía, de un tercero que actúe en nombre de la Compañía o de usted mismo; 

● La decisión voluntaria de participar en cualquier grabación de video o de grabar su propio material de video no afectará 
su trabajo ni los términos y condiciones de su empleo con la Compañía; 

● La participación en cualquier grabación de video, ya sea por usted mismo, por parte de la Compañía y/o de un tercero 
que actúe en nombre de la Compañía, no resultará en ninguna recompensa ni beneficio para usted; 

● No tiene que responder a ninguna pregunta que se le haga durante la grabación de video y no responderá a ninguna 
pregunta que pueda considerar privada o que afecte de otro modo sus derechos; 



● Tiene derecho a no participar en ninguna grabación de video; 
● Su participación en cualquier grabación de video y/o su propia grabación de material de video es en su tiempo personal; 
● La participación en la preparación, grabación y/o envío del material de video está fuera del curso y alcance de su empleo 

con la Compañía; 
● No se le pagará, ni tendrá derecho a, ningún salario ni compensación por el tiempo dedicado a participar en el proyecto 

de video (incluido hablar con el equipo de producción de videos, ser grabado por el equipo de producción de videos, 
planificar y/o preparar su propio video, filmar su propio video y enviar su propio video); 

● Si decide no participar en ninguna grabación de video, ningún miembro del equipo de gerencia o de supervisión de la 
Compañía, ni ninguna persona que actúe en nombre de la Compañía, tomará represalias contra usted; 

● Por el presente, usted libera, exime y acepta sacar en paz y a salvo a la Compañía, sus funcionarios, empleados, 
representantes y agentes y todas las personas que actúen bajo su permiso o autoridad, de todas y cada una de las 
reclamaciones (incluidas, entre otras, por difamación, invasión de la privacidad, derecho de publicidad del derecho 
consuetudinario de California, cualquier ley estatal aplicable de derecho de publicidad, sección 3344 del Código Civil de 
California (California Civil Code), o todas y cada una de las reclamaciones por cualquier compensación o 
contraprestación adicional por parte de la Compañía) en relación con el uso del material de video para los fines aquí 
establecidos. 

Al hacer clic en la casilla del acuerdo e ingresar a este sitio, usted declara y afirma que ha leído y comprende plenamente 
lo anterior y que su participación en este asunto será sin compensación, es completamente por su propia elección, se realiza 
en su tiempo libre y no existe ninguna amenaza, intimidación ni coerción por parte de nadie. 


